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ZIEL: DIE STADT ATTRAKTIV FUR FAMILIEN MACHEN

Der AWO Kreisverband ist Mitglied im
Lokalen Blindnis fiir Familie Chemnitz
(Lobu-C). Dieses wurde 2005 vom DGB
Region Chemnitz, der solaris FZU
gGmbH Sachsen, der IHK Chemnitz,
der Initiative Sidwestsachsen, der
Stadtverwaltung und vom Verein zur
beruflichen Férderung von Frauen in
Sachsen (VbFF) gegriindet. Ziel dieses
Bindnisses war und ist es, die Stadt
mit familienorientierten Lebens- und
Arbeitsbedingungen attraktiv fir Fa-
milien und Fachkrafte zu machen.
Mittlerweile beteiligen sich 13 Biind-
nispartner in Chemnitz, neben dem
AWO Kreisverband auch der DGB
Stadtverband Chemnitz, CVJM Com-
puterclub, DC DuvierConsult GmbH,
enviaM — envia Mitteldeutsche Energie
AG, IHK Chemnitz, KISS - Kontakt-
und Informationsstelle fiir Selbsthilfe
der Stadtmission Chemnitz, PINGU -
DU, solaris FZU gGmbH Sachsen,
Stadt Chemnitz (Kinderbeauftragte),
Stadtsportbund Chemnitz e.V., Tech-
nische Universitat Chemnitz sowie der
Wirtschaftsjunioren Chemnitz e.V.
Neben diesen operationellen wirken auch
eine Reihe von strategischen Partnern
mit: Gleichstellungsbeauftragte der Stadt
Chemnitz, Quartiersmanagerinnen und
Gemeinwesenkoordinatoren, Stadtel-
ternrat, Stadtplanungsamt Chemnitz,
Studentenwerk Chemnitz Zwickau,
Jobcenter und Agentur fir Arbeit.

Seit nunmehr zehn Jahren engagieren
sich Lokale Biindnisse in der gesamten
Bundesrepublik, 643 sind es mittler-
weile an der Zahl. Allerdings muss man
sagen, dass es mit den Jahren ruhiger
um die Initiativen wurde und in Sach-
sen nicht mehr viele Gbrig sind. Das
Biindnis in Chemnitz organisierte meh-
rere Familienwerkstatten in Form von
Workshops, zu denen relevante Akteure
eingeladen wurden. Die daraus resul-
tierenden Vorschlage und Hinweise zur
Verbesserung der Familienfreundlich-
keit in Chemnitz wurden, in MaBnahme-
katalogen zusammengefasst, dem Stadt-
rat (bergeben, hatten aber wenig
Wirkung und fanden trotz aktiver Be-
mihungen leider auch keinen Ein-
gang in das Stadtentwicklungskonzept
(SEKQ) 2020. Daher fehlt im SEKO
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B Das Campusfest der TU war willkommener Anlass, die familienfreundlichen Angebote der Biindnis-Mitglieder
an den Mann, die Frau und nattrlich die Kinder zu bringen.

Gbrigens auch das Thema Familien-
freundliches Chemnitz fast ganzlich.
Noch schlimmer wurde es, nachdem
sich der lange mit der Lobi-C-Koor-
dination beauftragte Verein, der VbFF,
auflésen musste. ,,Also haben wir mit
solaris FZU (berlegt: Wollen wir das
Lobii-C neu strukturieren oder einstel-
len“, erinnert sich Dr. Jesko Vogel von
DuvierConsult. Diese beiden Partner
koordinieren derzeit im rotierenden
Verfahren die Aktivitdten des Blindnis-
ses. Man entschied sich fiir die Um-
profilierung. Seither gibt es einen
Steuerungskreis, in dem alle Partner
vertreten sind und der sich vier Mal
jahrlich trifft. ,Dariliber hinaus haben
wir flinf Arbeitsgruppen installiert, die
die praktische Arbeit machen”, so Dr.
Vogel. Das betrifft die Handlungsfelder
Offentlichkeitsarbeit, Familienpreis,
Kinderbetreuungsmanagement, Trans-
parenz der Dienstleistungen und Ge-
nerationen.

,ES missen Produkte herauskommen,
die for alle von Nutzen sind.” Und so

wurde vereinbart, auch die Leistungen
und Angebote der Partner einzubezie-
hen, um damit zugleich die Arbeit der
Partner zu bewerben. So finden sich
auf der Internetseite des Lobii-C mehr
als 40 Eintrage in diesem Jahr, zu de-
nen unter anderem das Europaische
Nachbarschaftsfest im Mehrgenera-
tionenhaus am 10. Mai genauso ge-
horte wie die Dritte Integrationsmesse
am 14. Mai, der Internationale Tag
der Familie am 15. Mai oder der Tag
der offenen Tir an der TU, um nur ei-
nige zu nennen.

Auf drei Produkte moéchte Dr. Vogel
besonders hinweisen: ,,Wir haben den
Sozialatlas Chemnitz als elektroni-
sches Medium mit aufgebaut — www.
sozialatlas-chemnitz.de. Dariiber hinaus
haben wir als Printmedium den Weg-
weiser ,Soziales Chemnitz’ herausge-
geben und die Auszeichnung als fa-
milienfreundliches Unternehmen ins
Leben gerufen.”

Die Grundidee des Wegweisers ist es,
dass Menschen Ansprechpartner fiir die
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ES MUSSEN PRODUKTE
HERAUSKOMMEN, DIE
FUR ALLE VON NUTZEN
SIND.

Dr. Jesko Vogel

unterschiedlichsten Alltagsprobleme
in Wohnortnahe finden kénnen. Nach
Themengebieten geordnet kdnnen sie
sich Giber die wichtigsten Angebote von
Behdrden, Organisationen, Vereinen
und Selbsthilfegruppen orientieren.
Der Wegweiser ,Soziales Chemnitz"
benennt im Ubrigen 44 Kontaktpunkte,
d. h. Partner in den meisten Chemnit-
zer Stadt- und Ortsteilen, die als An-
laufstellen vor Ort Angebote, Beratung
und Hilfen vermitteln.

Die Auszeichnung ,,Familienfreund-
liches Unternehmen in Chemnitz 2014“
wird im Rahmen des Stadtfestes Ende
August stattfinden. ,Unsere Ziele
sind es, die Lebensbedingungen von
Familien vor Ort sowie die Verein-
barkeit von Familie und Beruf nach-
haltig zu verbessern, die Darstellung
der Dienst- und Beratungsleistungen
transparenter zu gestalten und Fami-
lien den Zugang zu erleichtern sowie
konkrete Vorhaben fiir Familien zu
initiieren und zu unterstitzen”, fasst
Dr. Vogel die wichtigsten Anliegen des
Lobii-C zusammen.

Dariiber hinaus verbessert das Bilind-
nis kontinuierlich die Bedingungen
far eine effektive Beratung, legt Ver-
fahrensweisen und Dokumente fest
und unterstitzt so Familien bei der
Gestaltung ihres Lebensumfeldes.
Das Lokale Biindnis fir Familie in
Chemnitz bildet durch seine Akteurin-
nen und Akteure aus Verwaltung, Wirt-
schaft und Birgerschaft die drei Saulen
der Stadt in ihrer ganzen Breite ab.
Als offenes Netzwerk ist es jederzeit
an Zugewinn von engagierten Mitglie-
dern und strategischen Partnern inte-
ressiert.

VORGESTELLT: LOKALES BUNDNIS FUR FAMILIE CHEMNITZ

In regelmaBigen Abstanden ladt das
Lokale Biindnis fir Familie in Chem-
nitz zum Treffen eines erweiterten
Netzwerks ,,Chemnitz — familienfreund-
lich!™, um mit den strategischen Part-
nerinnen und Partnern Leistungen und
Vorgehen abzustimmen.

Die Anbindung des Bilindnisses an ver-
schiedene Unternehmensnetzwerke in
der Region dient zudem einer engeren
Zusammenarbeit zwischen Wirtschaft,
Verwaltung, Bildungseinrichtungen und
Familien, um den gemeinsamen Zielen
naher zu kommen. Nicht zuletzt wer-
den die Lokalen Biindnisse fir Familie
auch vom Freistaat Sachsen gewiirdigt
— hier bringt sich Lob0-C in die lan-
desweite Netzwerkarbeit ein.

Ebenso bietet das Biindnis seine
Kompetenzen immer wieder auch der
Stadtverwaltung an, um so sinnvolle
Synergien zu entwickeln. , Wir wollen
mit der Stadtverwaltung eine verniinf-
tige Kooperation auf Augenhohe, damit
fir alle und vor allem fir die Familien
in Chemnitz das Beste herauskommt.*
Ende des Jahres wird die Koordination
des Lob(-C neu geregelt und die IHK
Chemnitz Gbernimmt den Staffelstab.
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Lokales Biindnis
fur Familie in Chemnitz

N Kontakt

Lokales Biindnis fiir Familie

in Chemnitz (Lobii-C)

c/o DC Duvier Consult GmbH
Koordinator: Dr. Jesko Vogel
NeefestraBBe 88

09116 Chemnitz

Tel. 0371 3819257
lobue-c@gmx.de
www-chemnitz-familie.de
www.sozialatlas-chemnitz.de

# Wohnen fiir alle Generationen

# 59 modern ausgestattete Wohnungen an der Stollberger Strale,

Erstbezug Juli 2014

# Barrierearm, mit Balkon oder Terrasse, FuBbodenheizung u.v.m.
# Dazu viele Serviceleistungen (z. B. Post-/Kopierservice,
Brotchenservice, Reiseservice ...)

Infos unter: 0371 81500-39 oder www.wcw-chemnitz.de
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